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Nr. 1161/06.11.2017

ANUNT

In conformitate cu hotirdrea nr.286/23 martie 2011 pentru aprobarea
regulamentului cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post
vacant sau temporar vacant corespunzator functiilor contractuale si a criteriilor de
promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului
contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, cu modificarile si
completarile ulterioare,

Biblioteca Judeteana ,,Alexandru Odobescu” Cilarasi,

organizeazd concurs de recrutare pentru ocuparea functiei contractuale vacante a
unui post de Referent de specialitate, gradul III, in cadrul Compartimentului
financiar-contabil, achizitii si administrativ.

Pentru a participa la concurs, candidatii vor depune un dosar de inscriere
care va contine in mod obligatoriu, urmitoarele documente:

1. Cerere de inscriere la concurs adresatd conducitorului institutiei publice

organizatoare.

2. Copie act de identitate sau orice alt document care sa ateste identitatea, potrivit
legislatiei.

Copie act de studii (diploma de licenta sau echivalenta).

Copie carnet de munca sau adeverinta care atestd vechimea in munca.

. Cazier judiciar sau declaratie pe propria raspundere ci nu are antecedente
penale.

6. Adeverintd medicald care si ateste starea de sanitate corespunzitoare.

7. Curriculum vitae.

Actele prevazute la punctele 2,3 si 4 vor fi prezentate si in original in
vederea verificarii conformitatii copiilor cu acestea.

In cazul documentului previzut la alin. (1), punctul 5, candidatul declarat
admis la selectia dosarelor, care a depus la inscriere o declaratie pe propria
raspundere ca nu are antecedente penale, are obligatia de a completa dosarul
de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai tarziu pana la data
desfasurdrii primei probe a concursului.
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I.Conditiile generale de participare la concurs conform HG nr.286/2011
Poate ocupa un post vacant sau temporar vacant, persoana care
indeplineste urmatoarele conditii:

1. Are cetatenia romana, cetdtenie a altor state membre ale Uniunii
Europene sau a statelor apartinand Spatiului Economic European si cu
domiciliul in Roménia.

Cunoaste limba romana scris si vorbit, ¥

Are varsta minima reglementata de prevederile legale.

Are capacitate deplina de exercitiu.

Are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza,

atestata pe baza adeverintei medicale eliberata de medicul de familie sau

de unitatile sanitare abilitate.

6. Indeplineste conditiile de studiu si, dupa caz, de vechime sau alte
conditii specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs.

7. Nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra
umanitatii, contra statului ori contra autoritatii, de serviciu sau in
legatura cu serviciul, care impiedica infaptuirea justitiei, de fals ori a
unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu intentie, care
ar face-o incompatibila cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in
care a intervenit reabilitarea.
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II.  Conditiile specifice de participare la concurs:
1. Absolvent de invatdmant universitar de lunga durata, cu diploma de
licentd sau echivalenta in profil economic
2. Vechime in munca: minim 5 ani.

III. Tipul probelor de concurs, locul, data si ora desfisuririi acestora:

Concursul va avea loc la sediul Bibliotecii Judetene “Alexandru Odobescu”,
situat in mun. Caléarasi, str. Bucuresti, nr. 102.

TIPUL DATA DESFASURARII ORA
PROBELOR PROBELOR

PROBA SCRISA 28.11.2017 10.00

INTERVIUL 05,12.2017 10.00

Proba scrisa poate fi sustinutd numai de catre candidatii declarati admisi la
selectia dosarelor.



Interviul va putea fi sustinut numai de cétre candidatii care au fost declarati
admisi la proba scrisa, cu minim 50 de puncte.

IV. Modalitatea de desfasurare a concursului:
1. Publicarea anuntului, in data de 06.11.2017.

2. Depunerea dosarelor, in perioada 06.11.2017-20.11.2017, ora 16.30 (data si ora
limitd pentru depunerea dosarelor de concurs). .

3. Selectia dosarelor de concurs, in data de 21.11.2017.
4. Afisarea rezultatelor selectiei dosarelor, in data de 22.11.2017.
5. Depunerea contestatiilor selectiei dosarelor, in data de 23.11.2017, ora 16.30

(data si ora limita pentru depunerea contestatiilor).

6. Afisarea solutiondrii contestatiilor cu privire la selectia dosarelor, in data de
24.11.2017.

7. Sustinerea probei scrise, in data de 28.11.2017, ora 10.00.

8. Afisarea rezultatului probei scrise, in data de 28.11.2017, ora 16.30.

9. Depunerea contestatiilor privind rezultatul probei scrise, in data de 29.11.2017,
ora 16.30 (data si ora limita pentru depunerea contestatiilor).

10.Afisarea solutiondrii contestatiilor cu privire la proba scrisd, in data de
04.12.2017.

11.Sustinerea interviului, in data de 05.12.2017.

12.Afisarea rezultatului interviului, in data de 05.12.2017, ora 16.30.

13.Depunerea contestatiilor privind rezultatul interviului, in data de 06.12.2017,
ora 16.30 (data si ora limita pentru depunerea contestatiilor).

14.Comunicarea rezultatelor contestatiilor si afisarea rezultatelor finale ale
concursului, in data de 07.12.2017.

Dosarele de inscriere la concurs se depun la secretariatul Bibliotecii
Judetene “Alexandru Odobescu” Calarasi, str. Bucuresti, nr. 102.

Relatii suplimentare se pot obtine la sediul Bibliotecii Judetene
,,Alexandru Odobescu” din Calarasi, str. Bucuresti, nr. 102. Persoana de
contact, Fronea Valentina Gabriela, tel./fax: 0242316757 sau la adresa de
e-mail bjc.alexandruodobescu@yahoo.com
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BIBLIOGRAFIE

» Legea bibliotecilor nr. 334/2002 republicata cu modificarile si
completdrile ulterioare; ,
» Legea nr. 477/2004 privind condul de conduitd a personalului
contractual din autoritatile si institutiile publice;

» Legea administratiei publice locale nr. 215/2001 cu modificérile si
completarile ulterioare;

» Legea 98/2016, privind achizitiile publice, cu modificarile si
completdrile ulterioare;

* Legea 153/2017, privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice;

* Legea 53/2003 — Codul muncii, actualizat cu modificarile si
completarile ulterioare;

» Hotararea nr. 395/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de
aplicare a prevederilor referitoare la atribuirea contractului de achizitie
publicd/acordului — cadru din Legea nr. 98/2016 privind achizitiile
publice;

» Legea 101/2016 privind remediile si cile de atac in materie de
atribuire a contractelor de achizitie publica, a contractelor sectoriale si a
contractelor de concesiune, de lucrari si servicii, precum i pentru
organizarea si functionarea Consiliului National de Solutionare a
Contestatiilor.



